Un Canadien se démarque parmi les Américains en terminant premier de cours
« The Sapper Leader Course »
Par le Lt D. Morency, Cmdt Tpe de Campagne, 53e Esc Léger // 5e RGC

Le lieutenant Shawn Thompson du 5e Régiment de Génie de Combat a Valcartier
participait en juillet et ao(t dernier alaformation « Sapper Leader » donné par |I’armée
Américaine a Fort Leonard Wood aux Etats-Unis. Ce cours entraine une sélection de soldat du
génie de combat dans le domaine du leadership, d'ingénierie, des procédures de combat
d’infanterie ainsi que des techniques spécialisées d’'ingénieur et d' infanterie. Ce cours est
€galement congu pour développer la cohésion et I’ esprit de corps en entrainant les soldats sur les
procédures de commandement, de démolitions, d’ opérations en montagne, d’ opérations
aéroportées, sur les armes étrangeres, sur les techniques de navigation, sur les opérations en eau
et sur les plans de contingences. Ce cours Se termine par un intense exercice en campagne congu
pour renforcer les techniques de combats apprises lors des legons théoriques. Ce cours
représente, pour les ingénieurs de combat américain, |’ équivalence du cours de Rangers donné au
personnel del’infanterie. C’est un cours de quatre semaines, deux en garnison et les deux
dernieres se déroulent en campagne.

En garnison, une journée typique commence a 0400 hrs du matin avec du combat sans
armes ou avec une séance intense d’ entrainement physique. Apres |’ entrainement matinal,
débute I’ entrainement théorique. Ces classes sont congues pour étre exigeantes tant
intellectuellement que physiquement et durent jusgu'a 2200 hrs du soir. Apres les classes, les
candidats retournent a leur dortoir et se préparent pour la prochaine journée. Les points
culminants de la portion en garnison incluent un jour d’ escalade en montagne ou les candidats



conduisent des opérations de guerre en montagne, deux jours au lac Osarcs ou les candidats
apprennent les opérations de combat en eaux avec les bateaux d’ assauts, deux jours de
démoalition ou les candidats confectionnent des charges de démolition improvisée afin de faire
des breches dans différents obstacles. |l y a également une large portion du cours sur les
opérations urbaines. L’entrainement est évalué par un systeme de pointage. Afin de réussir le
cours, les candidats doivent accumuler un total de 700 points.

La partie en campagne présente aux candidats de nouveaux défis. La pression d’ obtenir
des points et de compléter I’ entrainement physique matinal n’ était plus de la partie. Cependant,
un nouveau défi inquiétait I esprit des sapeurs, celui de compléter leur patrouille efficacement et
de rester éveillé en attente de leur confrere. Les candidats disposent seulement d’ une heure
chague matin pour faire la maintenance de leurs équipements, faire leurs toilettes, manger et se
préparer pour les prochaines 24 hrs. A 0700 hrs, le nouveau candidat responsable est annoncé et
la procédure de bataille commence. Le cours effectue des patrouilles durant le jour qui terminent
pour la plupart par des embuscades, des attaques, des reconnaissances ou des taches de
démolitions. Selon les directives, les patrouilles doivent compléter toutes leurs tches et avoir
une sentinelle en place pour 0230 hrs avant de pouvoir se reposer pour la nuit. Cependant, ce
n' était pas le cas. Les patrouilles finissaient |a plupart du temps entre 0600 hrs et 0630 hrs
diminuant de beaucoup le temps de repos des sapeurs. Les sapeurs étaient extrémement fatigués
et affamés, ce qui éprouvait leur leadership. Le seul temps de repos dans cette routine est la
journée appelée «Kkill day » ou les candidats doivent attraper un lapin, le tuer et le manger.

48 candidats débuterent le cours, seulement 21 e compl étérent et recurent leur insigne du
cours. Les échecs étaient causés par des blessures, par un manque de points ou par des échecs



durant les patrouilles. En général, la partie la plus difficile du cours était |a partie de navigation
ou presgue la moitié du cours a échoué la premiere navigation. Pour le lieutenant Thompson,

C' était de rester réveillé. «Il fut un temps ou je ne pouvais adopter la position de tir couché sans
tomber endormi, j’avais peur que quelgu’ un échoue sa tache si je tombais endormie. Le travail
d’ équipe étant nécessaire afin de compléter ce cours, j’ étais inquiet que quelqu’ un ne puisse
ramasser assez de points pour réussir. » (Lt Thompson)

Le lieutenant Thompson est arrivé sur ce cours bien préparé tant physiquement que
mentalement. |l asu gravir les épreuves avec brio en se démarquant de ses pairs dans plusieurs
domaines. |l était le seul candidat provenant d’' un autre pays, maisil ne fut pas traité comme un
étranger. Son travail d’ équipe, sa détermination ainsi que son leadership lui ont permis de
terminer premier sur le cours. Le lieutenant Shawn Thompson occupe présentement la position
de capitaine de bataille au 53e Escadron de génie léger a Valcartier qui sera déployé en ao(t
2007 en Afghanistan.



